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Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah Tahun 2025 adalah dokumen
perencanaan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah Kabupaten Serang untuk
periode 1 (satu) tahun yang sudah melalui revisi dari dokumen Rancangan Renja,
yang memuat kebijakan, program dan kegiatan pembangunan baik yang
dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan
mendorong partisipasi masyarakat.

Mengamati pelaksanaan program dan kegiatan dari tahun ke tahun,
peningkatan kinerja dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan
dalam Perencanaan Strategis periode 2021-2026 umumnya telah berjalan sesuai
dengan rencana kerja yang ditetapkan. Pada Rencana Kerja (Renja) tahun 2025
disamping mengoptimalkan program dan kegiatan yang telah berjalan pada Renja
2025 yang direncanakan program kegiatan berkesinambungan sesuai yang
dirumuskan pada Renstra 2021-2026.

Rencana Kerja (renja) tahun 2025 terdiri dari Pendahuluan, Evaluasi
pelaksanaan Rencana Kerja SKPD tahun lalu, Tujuan, Sasaran, yang
menggambarkan pencapaian strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah,
dana indikatif beserta sumbernya serta perkiraan maju berdasarkan pagu indikatif,
sumber dana yang dibutuhkan untuk menjalankan Program dan Kegiatan.

Rencana Kerja (Renja) Tahun 2025 disusun sebagai dokumen Perencanaan
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah yang memuat kebijakan dan
program/kegiatan dalam satu tahun dan sebagai acuan penyusunan Rencana
Kegiatan dan Anggaran Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah tahun anggaran
2025 serta digunakan untuk mereview hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja

tahun lalu dan perkiraan capaian tahun berjalan.
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Melalui Rencana Kerja (Renja) pula diharapkan dapat memberikan
kejelasan danmanfaat bagi instansi baik pemerintah, masyarakat, maupun mitra

kerja.

Serang, Juli 2024
Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah
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BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Peraturan dan perundangan di era desentralisasi memperlihatkan
komitmen politik pemerintah untuk menata kembali sistem, prosedur dan
proses perencanaan hingga penganggaran daerah. Hal ini dilakukan dengan
tujuan untuk mewujudkan tata kelola pemerintahan daerah yang lebih baik dan
pembangunan daerah yang berkelanjutan.

Alur perencanaan pembangunan daerah menurut Undang-undang
Nomor 25 Tahun 2004 adalah Renja SKPD atau Rencana Kerja Satuan Kerja
Perangkat Daerah merupakan satu dokumen rencana resmi daerah yang
dipersyaratkan untuk mengarahkan program dan kegiatan pelayanan SKPD
khususnya dan pembangunan tahunan daerah pada umumnya. Renja SKPD
mempunyai fungsi penting dan fundamental dalam sistem perencanaan daerah
karena renja SKPD adalah perencanaan pada unit organisasi terendah dan
terkecil di pemerintah daerah yang memberikan masukan utama dan mendasar
bagi perencanaan diperingkat yang lebih atas seperti RKPD, Renstra SKPD dan
RPJMD. Renja SKPD berhubungan langsung dengan pelayanan kepada
masyarakat yang merupakan tujuan utama penyelenggaraan pemerintah
daerah.

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah Kabupaten Serang
dibentuk berdasarkan peraturan Bupati Nomor 83 tahun 2019 tetang tugas
pokok, fungsi dan uraian tugas pada Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah
Kabupaten Serang.

Keberadaan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah Kabupaten
Serang merupakan unsur pendukung tugas Bupati di bidang Perpustakaan dan
Kearsipan dalam melaksanakan fungsinya untuk menciptakan tertib arsip dan
budaya baca di masyarakat kabupaten serang, oleh karenanya dituntut adanya
inovasi, kreativitas dan lebih responsif terhadap kepentingan publik. Dengan

demikian jarak antara pemerintah dan masyarakat menjadi semakin dekat yang
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memungkinkan kinerja pelayanan kepada masyarakat (public services)

khususnya di bidang lingkungan hidup menjadi lebih baik.

Proses penyusunan Rencana Kerja (Renja) perangkat daerah mengacu
pada kerangka arahan yang dirumuskan dalam Rancangan RKPD. Oleh karena
itu, penyusunan Rencana Kerja (Renja) perangkat daerah dapat dikerjakan
secara pararel dengan penyusunan rancangan RKPD dengan fokus melakukan
pengkajian terlebih dahulu terhadap kondisi eksisting perangkat daerah,
evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah tahun - tahun
sebelumnya dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian Renstra Perangkat
daerah. Tahap penetapan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah dilakukan
dengan pengesahan oleh kepala daerah, selanjutnya kepala perangkat daerah
menetapkan renja perangkat daerah untuk menjadi pedoman dilingkungan
perangkat daerah dalam menyusun program dan kegiatan prioritas perangkat
daerah pada tahun anggaran 2025. Renja Perangkat Daerah disusun dengan

tahapan :
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1. Persiapan penyusunan renja meliputi

Penyusunan rancangan keputusan Kepala Daerah tentang pembentukan tim
penyusun Renja Perangkat Daerah;

a. Orientasi mengenai Renja Perangkat Daerah;
b. Penyusunan agenda kerja tim penyusun Renja Perangkat Daerah; dan

c. Penyiapan data dan informasi perencanaan pembangunan Daerah berdasarkan
SIPD.

2. Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah berpedoman pada Renstra
Perangkat Daerah, hasil evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah tahun lalu, dan
hasil evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah tahun berjalan. Penyusunan Rencana
Kerja (Renja) Perangkat Daerah mencakup:

a. Analisis gambaran pelayanan Perangkat Daerah ; dan
b. Hasil evaluasi Renja Perangkat Daerah tahun lalu.

3. Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah merupakan proses
penyempurnaan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah berdasarkan surat edaran
Kepala Daerah tentang penyusunan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah. Rencana
Kerja (Renja) Perangkat Daerah tersebut dibahas dan disempurnakan dalam forum
perangkat Daerah/lintas perangkat daerah dan sudah harus selaras dengan Rencana
Kerja (Renja) RKPD.

4. Pelaksanaan forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah dilaksanakan oleh
kepala Perangkat Daerah berkoordinasi dengan BAPPEDALITBANG Kabupaten
Serang dan dilakukan pembahasan dengan pemangku kepentingan yang bertujuan
untuk memperoleh masukan dalam rangka penajaman target Kinerja sasaran, program
dan kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran dalam Rencana Kerja (Renja) Perangkat
Daerah.

5. Perumusan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah, merupakan proses
penyempurnaan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah menjadi Rencana Kerja (Renja)
Perangkat Daerah berdasarkan Perkada tentang RKPD. Perumusan Rencana Kerja
(Renja) Perangkat Daerah dilakukan untuk mempertajam program
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1.2 Landasan Hukum

Penyusunan Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah Kabupaten
Serang Tahun 2025 dilandasi oleh peraturan perundang-undangan sebagai
berikut :

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional,

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025

3. Undang-undang Nomor 43 Tahun 2007 tentang Perpustakaan;

4. Undang-undang Nomor 43 tahun 2009 tentang Kearsipan

5. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhirdengan Undang-Undang
Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (LembaranNegara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5679);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007 tentang Laporan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kepada Pemerintah, Laporan
Keterangan Pertanggungjawaban Kepala Daerah Kepada Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah, dan Informasi Laporan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah kepada Masyarakat;

7. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

8. Peraturan Pemerintah No 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah

9. Peraturan Presiden Nomor 5 Tahun 2010 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasional (RPJMN) Tahun 2009-2014;
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10.

11.

11.

12.

11.

12.

13.

14.

11.

12.

13.

11.

Peraturan Mentri Dalam Negeri mendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Rancanganperaturan Daerah tentang RPJMD, serta
Tata Cara Perubahan RPJPD,RPJMD dan RKPD;

Peraturan Mentri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang
Klasifikasi, Kodefikasi danNomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah

Peraturan Daerah Provinsi Banten Nomor 2 Tahun 2010 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 2 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Banten Tahun 2007-
2012;

Peraturan Daerah Kabupaten Serang Nomor 1 Tahun 2005 tentang
Pembentukan Peraturan Daerah Kabupaten Serang

Peraturan Daerah Kabupaten Serang Nomor 15 Tahun 2006 tentang
Pokok-pokok Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Serang Nomor 26 Tahun 2006 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten
Serang Tahun 2006-2026;

Peraturan Daerah Kabupaten Serang Nomor 20 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Organisasi Lembaga Teknis Daerah Kabupaten Serang
Peraturan Bupati Serang Nomor 83 Tahun 2019 tentang Tugas Pokok dan
Fungsi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah Kabupaten Serang.
Peraturan Bupati No. 44 Tahun 2021 tentang Renstra Perangkat Daerah di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Serang Tahun 2021-2026;

Peraturan Bupati No 52 Tahun 2024 tentang rencana kerja perangkat
daerah Kabupaten Serang tahun 2024

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang
hasil verifikasi dan validasi pemutakhiran klasifikasi, kodefikasi dan
nomenklatur

Keputusan Menteri Dalam Negeri 900.1.15.5-1317 tahun 2023
perubahan atas Kepmendagri 050-5889

12. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023

tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-

5859 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi
-5-
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Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah.

13. Surat Edaran Bupati Serang Nomor 050/4046/BUPATI/2023 tentang
Rancangan Awal Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Serang Tahun
2025 tentang perbup No. 52 tahun 2024 tentang rencana kerja perangkat daerah
kabupaten serang tahun 2024
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a.

Maksud dan Tujuan

Maksud

Maksud Rencana Kerja (Renja) OPD Dinas Perpustakaan dan

Kearsipan Daerah Kabupaten Serang Tahun 2025 merupakan pedoman dan

acuan bagi seluruh jajaran pengelola Perpustakaan dan Kearsipan di

Kabupaten Serang dalam mencapai indikator kinerja dan indikator sasaran

yang telah ditetapkan untuk waktu satu tahun mendatang sebagai

implementasi misi Bupati.

ii. Tujuan

Adapun tujuan Rencana Kerja (Renja) OPD Dinas Perpustakaan dan

Kearsipan Daerah Serang adalah sebagai berikut:

1.

Mengatur strategi kelembagaan serta kebijakan berdasarkan kewenangan
kedinasan yang dijabarkan dari Visi dan Misi Bupati terpilih periode
2021- 2026.

. Mengarahkan kekuatan dan peluang yang telah diidentifikasi untuk

mengatasi  kelemahan dan tantangan dalam suatu strategi
penyelenggaraan pelayanan bidang Perpustakaan dan kearsipan yang
berorientasi pada hasil.

Menyusun program strategis yang dijabarkan berdasarkan Arah
Kebijakan Umum dan program pembangunan daerah di Kabupaten
Serang dengan kewenangan dinas sebagai dasar perencanaan program

jangka menengah dan tahunan serta perencanaan kebutuhan anggaran.

SISTEMATIKA PENULISAN

BAB |. Pendahuluan

1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan

1.4. Sistematika Penulisan
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BAB Il. Hasil Evaluasi RENJA Perangkat Daerah Tahun Lalu

2.1

2.2
2.3
2.4
2.5

Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu dan Capaian Renstra
Perangkat Daerah

Analisis Kinerja Perangkat Daerah

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tupoksi Perangkat Daerah
Review Terhadap Rencana Kerja (Renja) RKPD

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB IIl. Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

3.1 Telaah Terhadap Kebijakan Nasional

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

3.3 Program dan Kegiatan

BAB IV Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

BAB V Penutup
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BAB 11

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH

TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja DPKD

1.

Perbandingan Capaian Kinerja Tahun Sebelumnya Tahun 2023

1.

Program penunjang urusan pemerintah daerah kabupaten/kota:

a.

a.

Perencanaan, Penganggaran, dan evaluasi kinerja perangkkat
daerah dengan pagu anggaran Rp. 80.164.215,- realisasi
Rp. 58.424.750,- atau (72,88 %)

Administrasi keuangan  perangkat  daerah  anggaran
Rp. 4.556.849.299,- realisasi Rp. 3.989.282.648,- (87,54 %)
Adminstrasi umum perangkat daerah anggaran Rp. 310.437.714,-
realisasi Rp. 306.154.430 ( 98.62 %)

Penyediaan jasa penunjang urusan pemerintahan daerah
anggaran Rp. 709.799.214 realisasi Rp. 596.283.494 (84,01 %)
Pemeliharaan barang milik daerah penunjang urusan anggaran
Rp. 189.747.800 realisasi Rp. 111.345.800 (58,68 %)

. Program pembinaan perpustakaan

Pengelolaan perpustakaan tingkat daerah kabupaten/kota dengan
pagu anggaran 427.428.465,- realisasi Rp. 420.219.400
(98,31 %)
Pembudayaan gemar membaca tingkat kabupaten/kota dengan
pagu anggaran Rp. 122.724.600,- realisasi Rp. 120.650.200,-
(98,31%)

Program Pengelolaan arsip :

a.

Pengelolaan arsip dinamis daerah kabupaten/kota dengan pagu
anggaran Rp. 67.398.111,- realisasi Rp. 35.914.200,- (53,29 %)
Pengelolaan arsip statis daerah kabupaten/kota dengan pagu
anggaran Rp. 43.786.463,- realisasi Rp. 28.614.000,-
(65,35 %)



RENJA 2025 DPKD
KAB. SERANG

c. Pengelolaan simpul jaringan infromasi kearsipan nasyonaltingkat
daerah kabupaten/kota dengan pagu anggaran 45.558.082,-
Realisasi Rp. 36.310.500,- (79,70 %)

4. Program perlindungan dan penyelamatan arsip :

a. Autentikasi arsip statis dan arsip hasil alih media kabupaten/kota
dengan pagu anggaran Rp. 15.878.439,- dengan serapan anggaran
Rp. 3.070.000,- (19,33 %)

-10 -
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CAPAIAN KINERJA DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN DAERAH
TAHUN 2023

DINAS
PERPUSTAKAAN DAN

KEARSIPAN DAERAH

CAPAIAN KINERJA

Peyusunan Laporan Capkin

NO Program Kegiatan Ket
Indikator Kinerja Target Realisasi % A
Permasalah Solusi
1 2 3 4 5 6 7 8 an
Program penunjang Perencanaan,pengan
urusan pemerintah ggaran, dan evaluasi Tersedianya dana dalam
1 daerah kinerja perangkat Ip APBD Kab. Serang 80.160.215 58.424.750 | 72,88
kabupaten/kota daerah
forum opd dan survai
Op kepuasan Masyarakat 2 dokumen
oc Terlaksananya kegiatan 100% 100%
forum opd
Koordinasi dan Peyusunan
Op Laporan Capkin 3 Laporan
oc Terlaksananya Koordinasi dan 100% 100%

-11 -
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Administrasi
keuangan perangkat Ip tersedianya dana 4.556.849.299 3.989.282.648 | 87,54
daerah
Op gajih dan tunjangan ASN 12 bulan
oc terpenuhlnya gajih dan 100% 100%
tunjangan ASN
Koordinasi dan Penyusunan
Op Laporan Keuangan Akhir 1 Laporan
Tahun SKPD
Terlaksananya Koordinasi dan
Oc Penyusunan Laporan 100% 100%
Keuangan Akhir Tahun SKPD
Administrasi
Kepegawaian Ip tersedianya dana
perangkat daerah
0 Pelaksanaan sosialisasi
P Hukum
Terlaksananya sosialisasi
Oc
hukum
Administrasi umum Tersedianya dana dalam
perangkat daerah Ip APBD Kab. Serang 310.437.714 306.154.430 | 98,62
Op ATK, C_etak, Listrik serta 12 bulan
makmin
oc T_erlaksananya ATI§, Cetak, 100% 100%
Listrik serta makmin
penyediaan jasa
penunjang urusan Ip Tersedianya dana 709.799.214 596.283.494 | 84,01
pemerintah daerah
pembayaran pembayaran
tagihan
Op telpon/internet, Listrik, 12 bulan

iklan/reklame, serta
pembayaran pramubakti ,
pengemudi, TKK

-12 -
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terlaksananya terpenuhinya
pembayaran tagihan

Oc telpon/internet, Listrik, 100% 100%
iklan/reklame, pembayaran
pramubakti , pengemudi, TKK
Pemeliharaan barang
milik daerah :
penunjang urusan Ip Tersedianya dana 189.747.800 111.345.800 58,68
pemerintah daerah
belanja pajak dan
Op pemeliharaan kendaraan
12
kantor
terpenuhinya pembayaran
oc pajak dan pemeliharaan 100% 100%
kendaraan kantor selama 1
tahun
pengelolaan
Program Pembinaan | perpustakaan tingkat Tersedianya dana dalam
Perpustakaan daerah Ip APBD Kab. Serang 427.428.465 420219.400 | 98,31
kabupaten/kota
Op Penataan bahan pustaka dan 12 bulan
dak
terlaksananya penataan
Oc bahan pustaka selama 1 100% 100%
tahun
Pembudayaan gemar
membaca tingkat Tersedianya dana dalam
daerah APBD Kab. Serang 122.724.600 120.650.200 | 98,31
kabupaten/kota
Lomba perpustakaan, gpmb 1 tahun

-13-
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terlaksananya lomba
perpustakaan dan gerakan

0, 0,
pemasyarakatan minat dan 100% 100%
budaya baca Masyarakat
Program Pengelolaan arsip
9 . dinamis daerah Ip Tersedianya dana 67.398.111 35.914.200 | 53,29
Pengelolaan Arsip
kabupaten/kota
Op gresr;:)bmaan dan sosialisasi 12 bulan
oc | terlaksananya pembinaan dan 100% 100%
sosialisasi arsip ° °
Pengelolaan arsip .
ststis daerah Ip nggdézgyzgfa”na dalam 43.786.463 28.614.000 | 65,35
kabupaten/kota ' 9
Op pameran kearsipan 1 paket
oc fggf;spaa':]a”ya pameran 100% 100%
Pengelolaan sampul
{(armg'an infromasl Tersedianya dana dalam
earsipan nasyonal Ip 45.558.082 36.310.500 79,70

tingkat
kabupaten/kota

APBD Kab. Serang

-14 -
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Op lomba kearsipan 1 tahun
oc f(erlak'sananya lomba 100% 100%
earsipan
Autentikasi arsip
Program - . . .
4 perlindungan dan statis dan arsip hasil p | Tersedianya dana dalam 15.878.439 3070000 | 19,33
Penyelamatan Arsip alih media APBD Kab. Serang
kabupaten/kota
tertelusurinya penelusuran
Op arsip bersejarah kabupaten 1 tahun
serang
terlaksananya penelusuran
Oc arsip bersejarah kabupaten 100%
serang

-15 -
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Penyusunan RENJA Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah Kabupaten Serang

Tahun 2025, memperhatikan beberapa unsur pokok sebagai mana berikut :

a)

b)

Masalah — masalah yang dihadapi dan sumber daya yang ada serta
pengalokasiannya;

Tujuan — tujuan yang dikehendaki;

Sasaran — sasaran dan prioritas yang akan diwujudkan;

Kebijakan — kebijakan yang akan diambil untuk melaksanakan Program dan
Kegiatan.
Penyusunan RENJA Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah Kabupaten Serang

Tahun 2025 juga memperhatikan hal —hal sebagai berikut :

Hasil evaluasi capaian kinerja Tahun 2022 sebagai acuan dalam penyusunan

perencanaan tahun 2025;

Memperhatikan  keberlanjutan untuk menjaga stabilitas dan konsistensi

pembangunan.

Review hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan

Kearsipan Daerah Kabupaten Serang tahun 2023 dan pencapaian kinerja Renstra Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan Daerah Kabupaten Serang sebagai berikut:
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TABEL T-C 29
REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN DAERAH KABUPATEN SERANG S/D TAHUN
2025 DAN PENCAPAIAN RENSTRA PERIODE TAHUN 2021 - 2026
Target Kinerja Realis_asi . Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
: Target Kinerja .
Capaian Program ; Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Hasil Program :
(Renstra (2023) Daerah s/d tahun berjalan
Peranekat dan Keluaran T
Daerah) gl‘ahun Kegiatan s/d e
2026 dengan tahun pr(()igram
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program (2022) K an
. . egiatan
Kode Pemerintahan Daerah Dan (outcomes)/ Kegiatan (Renja
Program/Kegiatan (output) Perangkat
Target | Realisa Daerah N )
Perang | Perang . (2024) P patan
Tingkat Program dan Realisasi
kat kat Lo ;
Realisasi (%) Kegiatan s/d Target
satu Daerah Daerah .
Satuan Target Target tahun berjalan Renstra
an tahun tahun (tah 2024) (%)
2022 2022 ahun 0
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA
terselengaranya penyusunan
Penyusunan Dokumen renja serta survai kepuasan 6 Kegiatan 3 Kegiatan 1 1 100% 1 5 83%
Perencanaan Perangkat Daerah
masyarakat
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Penyediaan komponen

Tingkat pelaksanaan rapat-rapat

instalasilistrik/penerangan koordinasi dan konsultasi ke luar 6 Tahun 3 Tahun 1 1 100% 1 5 83%
bangunan kantor daerah
Penyediaan Peralatan dan tersedianya peralatan dan 6 Tahun 3 Tahun 1 1 100% 1 5 83%
perlengkapan kantor perlengkapan kantor
Penyediaan bahan logistik Tersedianya makmin dan atk 6 Tahun 3 Tahun 1 1 100% 1 5 83%
kantor kantor
Penyediaan barang cetakan Tingkat pemenuhan penyediaan 6 Tahun 3 Tahun 1 1 100% 1 5 83%
danpenggandaan barang cetakan dan penggandaan
Penyediaan bahan bacaan dan tingkat ketersediaan bahan 6 tahun 3 Tahun 1 1 100% 1 5 83%
peraturan perundang- bacaan perundang-undangan
undangan
enveleneearaan rapat Tingkat pelaksanaan rapat-rapat
peny . g,g p . koordinasi dan konsultasi ke luar 6 tahun 3 Tahun 1 1 100% 1 5 83%
koordinasi dan konsultasi
daerah
skpd
. . tersedianya pembayaran 6 orang . . o 0
Penyediaan jasa surat menyurat pramubakti, 3 supir dan 3 TKK 6 kegiatan 3 Kegiatan 1 1 100% 1 5 83%
Tingkat penyediaan jasa
komunikasi, sumber daya air,
penyediaan jas.a koml'mllfasu Isitrik serta pe.lal.<sanaan . 72 bulan 48 Bulan 12 12 100% 12 24 33%
sumber daya air dan listrik pembangunan prioritas melalui
media cetak elketronik dan media
Online
Penyediaan jasa
pemeliharaan,biaya Tingkat penyediaan jasa
pemeliharaan dan pajak kpemeliharaan dan pajak 72 bulan 48 Bulan 12 12 100% 12 24 33%
kendaraan perorangan dinas kendaraan dinas
atau kendaraan dinas
jabatan
pemeliharaan peralatan dan tersedianya jasa perbaikan 72 bulan 48 Bulan 12 12 100% 12 24 33%

mesin lainnya

peralatan kerja
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tersedianya Pemeliharaan

i i 0, 0,
Pemeliharaan aset tetap lainnya rutin/berkala gedung kantor 72 bulan 48 Bulan 12 12 100% 12 24 33%
Terlaksananya Perjalanan Dinas
penyediaan administrasi Rapat-Rapat, Koordinasi dan o 0
pelaksana tugas ASN Kordinasi dan Konsultasi Dalam 6 tahun 4 Tahun ! 1 100% ! 2 33%
Daerah 1 tahun serta
tersedianya Dukungan
penyelenggaraan MTQ,, Hari
A 72 bulan 48 Bulan 12 12 100% 12 24 33%
Besar nasyonal dan hari jadi
kabupaten serang
PROGRAM PEMBINAAN
PERPUSTAKAAN
-Tersedinya pelayanan
Pengembangan  Perpustakaan perpustakaan kelililing - . . o o
ditingkat daerah kabupaten/kota Tersedianya dana pendamping 6 kegiatan 4 Kegiatan 2 2 100% 2 4 67%
gedung perpusda kab. Serang
embinaan perpustakaan khusus terlaksananya Pembinaan
p. perp perpustakaan husus ( 6 kegiatan 4 Kegiatan 2 2 100% 2 4 67%
tingkat kabupaten/kota
desa,opd,dan sekolah )
Peningkatan kapasitas tenaga terlaksananya pembinaan tenaga
perpustakaan dan pustakawan eYr Estakaan g 6 kegiatan 4 Kegiatan 1 1 100% 1 2 33%
tingkat darah kabupaten / kota perp
-terlaksananya pengelolaan dan
Pengelolaan dan pengembangan pengembangan bahan pustaka
g peng g - terlaksananya pengadaan buku 6 kegiatan 4 Kegiatan 1 1 100% 1 2 33%

bahan pustaka

pustaka - pemeliharaan bahan
pustaka

-19 -




RENJA 2025 DPKD
KAB. SERANG

Penyusunan data dan informasi
perpustakaa, tenaga
perpustakaan dan pustakawan
tingkat daerah kabupaten/kota
Sosialisasi budaya baca dan terlaksananya Sosialisasi budaya
literasi pada satuan pendidikan baca dan literasi pada satuan . . o 0
dasar dan pendidikan khususu pendidikan dasar dan pendidikan kegiatan Kegiatan 100% 33%
masyarakat khususu masyarakat
pemberian penghargaan gerakan terlaksananya promosi kegiatan Kegiatan 100% 33%
budaya gemar membaca perpustakaan g 9
Pengembangan Literasi berbasis
Inklusi Sosial
PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP
Kegiatan penCIptlaan' danl terlaksanaya pembinaan arsip ke kegiatan Kegiatan 100% 33%
penggunaan arsip dinamis desa—desa
Kegiatan Peme'llharaan .dan Tersedinya pendatéan dan Kegiatan Kegiatan 100% 33%
penyusutan arsip dinamis penataan arsip
KegiatanAkuisisi,pengolahan,prese terlaksananya fumigasi arsip di 2
rvasi danakses arsip statis depo dan terlaksananya pameran kegiatan Kegiatan 100% 33%
kearsipan
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Kegiatan penyediaan
infromasi,akses dan layanan
kearsipan tingkat daerah
kabupaten/kota melalui jikn

terlaksananya digitalisasi arsip

kegiatan

Kegiatan

100%

33%

Kegiatan pemberdayaan kapasitas
unit kearsipan dan lembaga
kearsipan daerah kabupaten kota

Te rlaksananya lomba sadar arsip

kegiatan

Kegiatan

100%

33%

Program perlindungan dan
pnyelamatan arsip

penilaian dan penetapan autentisitas
arsip statis sesuai persyaratan
penjaminan keahsahan arsip

terlaksananya penelusuran arsip
bersejarah

kegiatan

Kegiatan

100%

33%

-21-




RENJA 2025 DPKD
KAB. SERANG

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah
Kabupaten Serang

Kinerja Pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah

Kabupaten Serang Dari Tabel 2.2.1 dapat dilihat bahwa capaian kinerja

Pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah Kabupaten Serang

dalam tahun terakhir dapat dilihat dari Capaian Indikator Kinerja Utama

(IKU) Perpustakaan dan Kearsipan Daerah Kabupaten Serang

TABEL T.C.30
Pencapaian kinerja Pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah
Kabupaten
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi (%) Proyeksi | Proyeksi | Catatan
NO | Indikator kinerja Utama 2025 2026 Analisis
2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2023 | 20%
Persentase masyarakat yang
1 melakukan kunjungan ke 2,43% | 2,25% | 2,80% | 2,80% | 0,49 2,25% 2,80%
perpustakaan
Persentase perangkat daerah
yang mengelola arsip secara
digital
2 62,50 | 71,43 | 80,36 100 55,17 71,43 80,36

2.3 Isu — isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah Kabupaten Serang yang
berkedudukan sebagai unsur penunjang Pemerintah Kabupaten Serang di bidang
Perpustakaan dan Kearsipan, banyak dipengaruhi oleh faktor-faktor lingkungan
yang bersifat strategik. Lingkungan yang strategik yang dimaksud adalah faktor
internal dan eksternal organisasi. Adapun analisisnya adalah sebagai berikut :

1 Faktor internal yang terdiri dari 2 Faktor, yaitu kekuatan (strenght) dan
kelemahan (weakness).

Keberadaan Perpustakaan dan Kearsipan makin kuat dengan adanya
peraturan perundang-undangan, baik yang dikeluarkan oleh pemerintah pusat
maupun pemerintah daerah, di samping itu masih ada peraturan perundangan lain
yang turut mempengaruhi kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah,
seperti :
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a.

Undang-undang Dasar 1945 amandemen ke 2, pasal 28 F, tentang Hak Asasi
Manusia Indonesia untuk memperoleh informasi.

Undang-undang Republik Indonesia Nomor 39 Tahun 1999 Pasal 14, tentang
Hak Asasi Manusia untuk mendapatkan informasi.

Undang-undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2008 tentang,
Keterbukaan Informasi Publik.

Undang-undang Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 2008 tentang, Informasi
dan Transaksi Elektronik.

Undang-undang Republik Indonesia Nomor 43 Tahun 2007 tentang,
Perpustakaan.

Undang-Undang No.43 Tahun 2009, tentang Kearsipan.

Peraturan Pemerintah Nomor 28 tahun 2012 tentang pelaksanaan Undang-
undang Nomor 43 tahun 2009 tentang pelaksanaan Undang-undang Nomor 43
tahun 2009 tentang kearsipan

Peraturan Bupati Nomor 83 tahun 2018 tentang tugas pokok,fungsi dan uraian
tugas pada Dinas perpustakaan dan Kearsipan daerah kabupaten serang

Keberadaan peraturan perundangan ini tidak cukup mendukung kearsipan

dan perpustakaan menjadi lebih kuat. Beberapa kelemahan justru tampak dari

dalam organisasi, seperti :

Perhatian para pengambil keputusan terhadap masalah perpustakaan dan
kearsipan masih bervariasi dalam arti sebagian sudah sangat mendukung
dalam pelaksanaan kegiatan kearsipan dan perpustakaan , namun ada sebagian
yang masih belum begitu memahami arti pentingnya pengelolaan kearsipan
maupun keberadaan perpustakaan sebagai wahana informasi yang
mencerdaskan bangsa.

Masih minimnya minat untuk menjadi fungional arsiparis dan pustakawan,
karena sebagian belum memahami bagaimana pentingnya posisi arsiparis dan
pustakawan sebagai tenaga profesional yang wajib menyajikan informasi yang
akurat dan menjadi kunci keberhasilan organisasi.

SDM Perpustakaan dan Kearsipan yang sudah terdidik masih belum merata di
seluruh instansi /OPD se Kabupaten Serang;

Tingginya rotasi dan mutasi pegawai mengakibatkan tidak meningkatnya

pengelolaan perpustakaan dan kearsipan karena pegawai yang sudah di didik
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kemudian mutasi dan yang mengelola Perpustakaan dan Kearsipan mulai dari
nol

= Pedoman teknis pengelolaan perpustakaan dan pearsipan masih sangat
terbatas.

= Sarana prasarana kearsipan dan perpustakaan belum maksimal .

= Pembinaan terhadap SDM perpustakaan dan kearsipan belum merata, untuk itu
diperlukan pelatihan/sosialisasi/penyuluhan.

2. Faktor eksternal yang terdiri dari 2 faktor, yaitu peluang (opportunity) dan

ancaman (treath).
Tingginya kebutuhan masyarakat terhadap informasi ditengah arus
reformasi dan globalisasi, memberi peluang pada lembaga kearsipan dan
perpustakaan untuk mengumpulkan arsip dari OPD - OPD , arsip perorangan ,
penelusuran arsip sejarah serta mengembangkan dan membina perpustakaan yang
tersebar di seluruh pelosok Kabupaten Serang. Masyarakat semakin sadar bahwa
informasi menjadi komoditi yang penting dan diminati sekarang ini. Apalagi
dengan adanya teknologi informasi dan pemanfaatannya dalam administrasi
pemerintah sudah semakin pesat. Tentu saja, hal ini akan meningkatkan jumlah
arsip, baik arsip dinamis maupun arsip statis dimasing-masing OPD. Demikian pula
dengan banyaknya jumlah perpustakaan, taman bacaan masyarakat yang dibuka,
ini berarti sangat membutuhkan lebih banyak lagi bahan pustaka, baik terbitan
dalam maupun luar negeri untuk menambah koleksi. Hal ini memberi peluang pada
penerbit untuk menghasilkan bahan pustaka yang lebih banyak dan berkualitas. Di
antara peluang-peluang yang ada, sebaiknya juga muncul sejumlah ancaman,
seperti :
= Muncul banyaknya peraturan perundangan yang berdampak pada pengelolaan
kearsipan, juga banyaknya jasa commercial records center yang dikelola pihak
swasta, sehingga mengurangi peran penting lembaga kearsipan.

= Kemiskinan ,pengangguran dan tidak meratanya tingkat pendidikan di
masyarakat menjadi problem khusus bagi masyarakat dalam mengakses
informasi publik.

= Pemahaman masyarakat terutama daerah pinggiran kota dimana untuk
mengakes buku sangat dibutuhkan biaya yang besar sehingga rata rata
masyarakat mengganggap buku bukan menjadi kebutuhan pokok dan tidak

akan menunjang dalam peningkatan taraf hidup.
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Disisi lain, banyaknya bencana alam di Negara kita menimbulkan tantangan baru
dan sekaligus menjadi hambatan yang sangat krusial dalam penyelamatan
dokumen. Dalam hal ini, bencana bukan hanya berasal dari faktor alam,tetapi juga
faktor lain seperti pencurian, kebakaran, kerusuhan / demonstrasi masa, serta faktor
lain yang disebabkan oleh manusia (human error). Isu-isu inilah yang ke depan
harus segera diprediksi dari Ahir. Kita harus menghadapi dan mencari solusi,
dimana lebih mengedepankan kebijakan, pada kebijakan yang berpihak pada
penyelamatan budaya dan asset bangsa sebagai suatu ilmu dan pengetahuan di
masa mendatang
Dari analisa berbagai permasalahan di dinas perpustakaan dan kearsipan
daerah kabupaten serang maka dapat disimpulkan isu isu strategis dalam
hubungungannya dengan tupoksi sebagai berikut :

1. Bidang Kearsipan Perlunya Pameran Kearsipan dan Mobil Pelayanan
Kearsipan sehingga Masyarakat Sadar Arsip dimaksudkan untuk memberikan
suatu gambaran utuh kepada masyarakat tentang arsip termasuk kegunaannya
bagi kehidupan bermasyarakat maupun bernegara. Dengan demikian arsip
dalam berbagai jenis dan medianya akan diperlakukan sebagai sesuatu yang
berharga, bukan hanya sebagai tumpukan sampah belaka.

2. Bidang Perpustakaan Perlunya Pameran Perpustakaan Serta Gedung
Perpustakaan untuk meningkatkan kesadaran minat dan budaya baca
masayarakat dikabupaten serang.

2.4 Review Terhadap Rencana Kerja (Renja) RKPD
Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Perpustakaan dan

Kearsipan Daerah Kabupaten Serang Tahun 2025 mengacu pada
Kabupaten Serang Tahun 2025. Rancangan Rencana Kerja (Renja)
Perpustakaan dan Kearsipan Daerah Kabupaten Serang diselaraskan
dengan Rencana Program dan Prioritas Pembangunan Daerah Kabupaten

Serang Tahun 2025 yaitu :
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TABEL T.C.31
REVIUW TERHADAP RENANA KINERJA 2025

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN DAERAH KABUPATEN SERANG
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NO Rancangan RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
Penting
Urusan/Bidang Urusan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Urusan/Bidang Urusan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu
Pemerintahan Daerah Capaian Indikatif Pemerintahan Daerah dan Capaian Kebutuhan
dan Program/sub Kinerja Program/sub Kegiatan Kinerja
Kegiatan
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM DPKD | Persentase perencanaan 100% PROGRAM PENUNJANG DPKD = Persentase 100%
PENUNJANG URUSAN dan penganggaran 7.915.598.990 URUSAN PEMERINTAHAN perencanaan dan 7.837.000.000
PEMERINTAHAN pelayanan administrasi DAERAH penganggaran
DAERAH keuangan, barang milik KABUPATEN/KOTA pelayanan
KABUPATEN/KOTA daerah dan administrasi administrasi
umum perangkat daerah keuangan, barang
milik daerah dan
administrasi umum
perangkat daerah
Perencanaan, DPKD  Jumlah Dokumen 100% Perencanaan, DPKD ' Jumlah Dokumen 100%
Penganggaran dan Perencanaan OPD yang 189.256.988 Penganggaran dan Evaluasi Perencanaan OPD 145.000.000
Evaluasi Kinerja tersusun Kinerja yang tersusun
Penyusunan Dokumen DPKD | Jumlah dokumen 100% Penyusunan Dokumen DPKD  Jumlah dokumen 100%
Perencanaan Perangkat perencanaan perangkat 55.976.988 Perencanaan Perangkat perencanaan 100.000.000
Daerah daerah Daerah perangkat daerah
Koordinasi dan DPKD | Jumlah dokumen 100% Koordinasi dan Penyusunan DPKD = Jumlah dokumen 100%
Penyusunan Dokumen Perubahan -SKPD 14.120.000 = Dokumen Perubahan RKA- Perubahan -SKPD 17.000.000
Perubahan RKA-SKPD SKPD (Dinas Perpustakaan
(Dinas Perpustakaan dan dan Kearsipan Daerah)
Kearsipan Daerah)
Koordinasi dan DPKD | Jumlah dokumen 100% Koordinasi dan Penyusunan DPKD = Jumlah dokumen 100%
Penyusunan DPA- SKPD Perubahan dan laporan 109.160.000 DPA- SKPD Perubahan dan 13.000.000
hasil koordinasi penyusunan laporan hasil
perubahan koordinasi
penyusunan
perubahan
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7 Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

8 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

9 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

10 Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

11 Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/
Semesteran SKPD

12 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

13 Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

14 Penyediaan Peralatan

dan Perlengkapan Kantor

15 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

16 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

17 Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

18 Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

19  Penyelenggaraan Rapat

Koordinasi dan Konsultasi

SKPD

20 Pengadaan Barang Milik

Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah
Daerah

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

Jumlah Dokumen Capaian
Kinerja Perangkat daerah

Jumlah Penyediaan gajih
dan tunjangan bagi ASN

Jumlah Dokumen Keuangan
Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen keuangan
Perangkat Daerah selama 1
tahun

Jumlah paket komponen
instalasi listrik/ penerangan
bangunan kantor

Jumlah paket peralatan
yang disediakan

Jumlah paket peralatan
yang disediakan

jumlah paket logistik kantor
yg disedikan

jumlah dokumen bahan
bacaan dan peraturan
perundang2an yang
disediakan

Jumlah dokumen bahan
bacaan dan peraturan
perundang2an yang
disediakan

Jumlah laporan
penyelenggaraan rapat
koordinasi dan konsultasi
skpd

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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10.000.000

4.823.130.000

4.802.900.000

14.230.000

6.000.000

1.170.781.874

12.000.000

492.815.100

20.001.000

194.899.500

49.019.290

18.000.000

384.046.984

407.970.000

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/
Semesteran SKPD

Administrasi Umum
Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen
Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Penyediaan Peralatan Rumah
Tangga

Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

Penyediaan Barang Cetakan
dan

Penggandaan

Penyediaan Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-
undangan

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

Jumlah Dokumen
Capaian Kinerja
Perangkat daerah

Jumlah Penyediaan
gajih dan tunjangan
bagi ASN

Jumlah Dokumen
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen
keuangan Perangkat
Daerah selama 1
tahun

Jumlah paket
komponen instalasi
listrik/ penerangan
bangunan kantor
Jumlah paket
peralatan yang
disediakan

Jumlah paket
peralatan yang
disediakan

jumlah paket logistik
kantor yg disedikan
jumlah dokumen
bahan bacaan dan
peraturan
perundang2an yang
disediakan

Jumlah dokumen
bahan bacaan dan
peraturan
perundang2an yang
disediakan

Jumlah laporan
penyelenggaraan
rapat koordinasi dan
konsultasi skpd

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

15.000.000

5.025.000.000

5.000.000.000

17.000.000

8.000.000

1.087.000.000

15.000.000

450.000.000

30.000.000

220.000.000

52.000.000

20.000.000

300.000.000

250.000.000
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21 Pengadaan Mebel

22 Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

23 Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

24 Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor

25 Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

26 Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

27 Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

28 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

29 Pemeliharaan Aset Tetap
Lainnya

30 Pemeliharaan/Rehabilitasi

Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

31 PROGRAM PEMBINAAN

PERPUSTAKAAN

32 Pengelolaan
Perpustakaan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

33 Pengembangan dan
Pemeliharaan Layanan
Perpustakaan Elektronik

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

Jumlah laporan penyediaan
jasa komunikasi, sumber
daya air dan listrik yang
disediakan

Tersedianya pembayaran
gaji pramubakti, Pengemudi,
dan TKK

Jumlah kendaraan
perorangan,dinas atau
kendaraan dinas jabatan yg
dipelihara dan dibayarkan
pajaknya

Jumlah kendaraan
perorangan,dinas atau
kendaraan dinas jabatan yg
dipelihara dan dibayarkan
pajaknya

Jumlah peralatan dan mesin
lainnya yang dipelihara

Jumlah aset tetap lainnya yg
dipelihara

Jumlah Bahan Koleksi
Perpustakaan

Jumlah layanan elektronik
yang dikembangkan dengan
managemen layanan TIK
berbasis ISO 20000

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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407.970.000

639.113.632

262.313.632

376.800.000

685.346.496

180.000.000

38.365.000

43.282.000

27.001.800

396.697.696

1.399.890.850

1.056.066.050

241.738.000

Pengadaan Mebel

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas
Jabatan

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan

Dinas Operasional atau
Lapangan

Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Pemeliharaan Aset Tetap
Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

PROGRAM PEMBINAAN
PERPUSTAKAAN

Pengelolaan Perpustakaan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Pengembangan dan
Pemeliharaan Layanan
Perpustakaan Elektronik

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

Jumlah laporan
penyediaan jasa
komunikasi, sumber
daya air dan listrik
yang disediakan
Tersedianya
pembayaran gaji
pramubakti,
Pengemudi, dan TKK

Jumlah kendaraan
perorangan,dinas atau
kendaraan dinas
jabatan yg dipelihara
dan dibayarkan
pajaknya

Jumlah kendaraan
perorangan,dinas atau
kendaraan dinas
jabatan yg dipelihara
dan dibayarkan
pajaknya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
dipelihara

Jumlah aset tetap
lainnya yg dipelihara

Jumlah Bahan Koleksi
Perpustakaan

Jumlah layanan
elektronik yang
dikembangkan
dengan managemen
layanan TIK berbasis
ISO 20000

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

250.000.000

680.000.000

280.000.000

400.000.000

650.000.000

200.000.000

40.000.000

30.000.000

30.000.000

350.000.000

1.600.000.000

1.200.000.000

300.000.000
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34

35

36

37

38

39

40

41

42

Pembinaan Perpustakaan
pada Satuan Pendidikan
Dasar di Seluruh Wilayah
Kabupaten/Kota Sesuai
dengan Standar Nasional
Perpustakaan

Peningkatan Kapasitas
Tenaga Perpustakaan
dan Pustakawan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

Pengembangan
Perpustakaan di Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
Pengembangan Layanan
Perpustakaan Rujukan
Tingkat Kabupaten/Kota

Pengembangan
Kekhasan Koleksi
Perpustakaan Daerah
Tingkat Kabupaten
kab/Kota

Pengelolaan dan
Pengembangan Bahan
Pustaka

Pembudayaan Gemar
Membaca Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

Sosiaisasi Budaya Baca
dan Literasi pada Satuan
Pendidikan Dasar dan
Pendidikan Khusus serta
Masyarakat
Pengembangan Literasi
Berbasis Inklusi Sosial

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

Jumlah Perpustakaan pada

Satuan Pendidikan Dasar
dan yang dilakukan
Pembinaan dalam
Mewujudkan Standar
Nasional Perpustakaan

Jumlah tenaga
perpustakaan yang

ditingkatkan kapasitasnya

dan mendapat sertifikasi
tenaga perpustakaan dan

100%

100%

pustakawan tingkat daerah

kabupaten/kota

Jumlah layanan

100%

100%

perpustakaan rujukan yang

dikembangkan tingkat
kabupaten/kota melalui
peningkatan koleksi

Jumlah bahan perpustakaan

100%

100%

yang dilakukan pengelolaan

dan pengembangan untuk

mewujudkan keberagaman

koleksi perpustakaan

Jumlah lokus pembudayaan

kegemaran mebaca pada
literasi satuan pendidikan

100%

100%

100%
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34.409.950

136.633.600

50.000.050

295.119.450

59.165.000

239.000.000

343.824.800

136.299.400

106.109.500

Pembinaan Perpustakaan
pada Satuan Pendidikan
Dasar di Seluruh Wilayah
Kabupaten/Kota Sesuai
dengan Standar Nasional
Perpustakaan

Peningkatan Kapasitas
Tenaga Perpustakaan dan
Pustakawan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Pengembangan Perpustakaan
di Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Pengembangan Layanan
Perpustakaan Rujukan Tingkat
Kabupaten/Kota

Pengembangan Kekhasan
Koleksi Perpustakaan Daerah
Tingkat Kabupaten kab/Kota

Pengelolaan dan
Pengembangan Bahan
Pustaka

Pembudayaan Gemar
Membaca Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Sosiaisasi Budaya Baca dan
Literasi pada Satuan
Pendidikan Dasar dan
Pendidikan Khusus serta
Masyarakat

Pengembangan Literasi
Berbasis Inklusi Sosial

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

Jumlah Perpustakaan
pada Satuan
Pendidikan Dasar dan
yang dilakukan
Pembinaan dalam
Mewujudkan Standar
Nasional
Perpustakaan
Jumlah tenaga
perpustakaan yang
ditingkatkan
kapasitasnya dan
mendapat sertifikasi
tenaga perpustakaan
dan pustakawan
tingkat daerah
kabupaten/kota

Jumlah layanan
perpustakaan rujukan
yang dikembangkan
tingkat kabupaten/kota
melalui peningkatan
koleksi

Jumlah bahan
perpustakaan yang
dilakukan pengelolaan
dan pengembangan
untuk mewujudkan
keberagaman koleksi
perpustakaan

Jumlah lokus
pembudayaan
kegemaran mebaca
pada literasi satuan
pendidikan

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

50.000.000

170.000.000

70.000.000

350.000.000

60.000.000

200.000.000

400.000.000

160.000.000

140.000.000



RENJA 2025 DPKD

KAB. SERANG

43 Pemberian Penghargaan
Gerakan Budaya Gemar
Membaca

44 URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG KEARSIPAN

45 PROGRAM
PENGELOLAAN ARSIP

46 Pengelolaan Arsip
Dinamis Daerah
Kabupaten/Kota

47 Penciptaan dan
Penggunaan Arsip
Dinamis

48 Pemeliharaan dan
Penyusutan Arsip
Dinamis

49 pengawasan arsip
dinamis kewenangan
kabupaten/kota

50 Pengelolaan Arsip
Statis Daerah
Kabupaten/Kota

51 Akuisisi, Pengolahan,
Preservasi, dan Akses
Arsip Statis

52 Pengelolaan Simpul
Jaringan Informasi
Kearsipan Nasional

Tingkat Kabupaten/Kota

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

Jumlah orang yang
mendaptakan
pengharagaan gerakan
budaya gemar membaca
tingkat kabupaten/kota

tingkat tertib pengelolaan
arsip perangkat daerah /
kecamatan /desa

persentase arsip yang
telah dibuatkan daftar
arsip

Jumlah naskah dinas yang
diciptakan dan digunakan

Jumlah naskah dinas yang
dilakukan pemeliharaan

jumlah OPD yang
melaksanakan pengelolaan
arsip baku

persentase arsip statis
yang telah dibuatkan
daftar arsip

Jumlah arsip statis yang
dilakukan akuisisi,
pengolahan, preservasi dan
akses arsip statis

prosentase arsip yang
telah terinput dalam SIKN

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

-30 -

101.415.900

536.798.760

490.718.100

282.541.500

130.000.000

52.860.000

99.681.500

72.840.000

72.840.000

135.336.600

Pemberian Penghargaan
Gerakan Budaya Gemar
Membaca

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KEARSIPAN

PROGRAM PENGELOLAAN
ARSIP

Pengelolaan Arsip Dinamis
Daerah Kabupaten/Kota

Penciptaan dan Penggunaan
Arsip Dinamis

Pemeliharaan dan Penyusutan
Arsip Dinamis

pengawasan arsip dinamis
kewenangan kabupaten/kota

Pengelolaan Arsip Statis
Daerah Kabupaten/Kota

Akuisisi, Pengolahan,
Preservasi, dan Akses Arsip
Statis

Pengelolaan Simpul
Jaringan Informasi
Kearsipan Nasional Tingkat
Kabupaten/Kota

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

Jumlah orang yang
mendaptakan
pengharagaan
gerakan budaya
gemar membaca
tingkat kabupaten/kota

tingkat tertib
pengelolaan arsip
perangkat daerah /
kecamatan /desa
persentase arsip
yang telah dibuatkan
daftar arsip

Jumlah naskah dinas
yang diciptakan dan
digunakan

Jumlah naskah dinas
yang dilakukan
pemeliharaan

jumlah OPD yang
melaksanakan
pengelolaan arsip
baku

persentase arsip
statis yang telah
dibuatkan daftar
arsip

Jumlah arsip statis
yang dilakukan
akuisisi, pengolahan,
preservasi dan akses
arsip statis

prosentase arsip
yang telah terinput
dalam SIKN

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100.000.000

660.000.000

560.000.000

310.000.000

150.000.000

60.000.000

100.000.000

120.000.000

120.000.000

130.000.000
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53

54

55

56

57

Penyediaan Informasi,
Akses dan Layanan
Kearsipan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota Melalui
JIKN ( Jaringan Informasi
Kearsipan Nasional )

Pemberdayaan kapasitas
unit dan lembaga
kearsipan daerah
kabupaten lota

PROGRAM
PERLINDUNGAN DAN
PENYELAMATAN
ARSIP

Autentikasi Arsip Statis
dan Arsip Hasil Alih
Media Kabupaten/Kota

penilaian dan penetapan
hasil alih media sesuai
persyarakatan
penjaminan keabsahan
arsip

Jumlah layanan penyediaan
infromasi akses dan layanan
Penyediaan informasi akses
dan layanan kearsipan
tingkat daerah
kabupaten/Kota

DPKD

DPKD

DPKD | prosentase arsip alih citra
yang yang telah dilakukan
autentifikasi
jumlah arsip hasil alih media
yang telah dinilai dan
ditetapkan keabsahannya

JUMLAH

100%

100%

100%

100%

100%
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111.176.600

24.160.000

46.080.660

46.080.660

46.080.660

9.852.288.600

Penyediaan Informasi, Akses
dan Layanan

Kearsipan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota Melalui JIKN (
Jaringan Informasi Kearsipan
Nasional )

Pemberdayaan kapasitas unit
dan lembaga kearsipan
daerah kabupaten lota

PROGRAM PERLINDUNGAN
DAN PENYELAMATAN
ARSIP

Autentikasi Arsip Statis dan
Arsip Hasil Alih Media
Kabupaten/Kota

penilaian dan penetapan hasil
alih media sesuai
persyarakatan penjaminan
keabsahan arsip

Jumlah layanan
penyediaan infromasi
akses dan layanan
Penyediaan informasi
akses dan layanan
kearsipan tingkat
daerah
kabupaten/Kota

DPKD

DPKD

DPKD prosentase arsip alih
citra yang yang telah
dilakukan

autentifikasi

jumlah arsip hasil alih
media yang telah
dinilai dan ditetapkan
keabsahannya

JUMLAH

100%

100%

100%

100%

100%

80.000.000

50.000.000

100.000.000

100.000.000

100.000.000

10.097.000.000
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2.5 Penalaahan Usulan Program Dan Kegiatan Masyarakat

Program dan Kegiatan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Kabupaten Serang Tahun 2025 disusun dengan manampung usulan dari

hasil pelaksanaan Musyawarah Rencana Pembangunan (Musrenbang)
Tahun 2025 dan hasil Reses Anggota DPRD Kabupaten Serang Tahun

2025. Kemudian disusun menjadi Rencana Kerja Dinas Perpustakaan

dan Kearsipan Daerah Tahun 202.

TABEL TC. 32
DAFTAR USULAN, RESES DEWAN ,MUSREMBANG KECAMATAN

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN DAERAH KABUPATEN

SERANG TAHUN 2025

NO

PROGRAM/KEGIATAN/SUB
KEGIATAN

LOKASI

INDIKATOR
KINERJA

BESARAN/
VOLUME

CATATAN

Pengelolaan dan Pengembangan Bahan Pustaka

desa kebon ratu

Pengadaan Buku

Pengembangan Literasi Berbasis Inklusi Sosial

desa pedaleman

Pembangunan Pusat Literasi
Masyarakat / Perpustakaan
Desa

desa sukarena

Pembangunan Pusat Literasi
Masyarakat / Perpustakaan
Desa

desa kertasana

Pembangunan Pusat Literasi
Masyarakat / Perpustakaan
Desa

desa pabuaran

Pembangunan Pusat Literasi
Masyarakat / Perpustakaan
Desa
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BAB Il

TUJUAN DAN SASARAN PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1. Telaah Terhadap Kebijakan Nasional
Telaah kebijakan nasional di bidang Perpustakaan dan Kearsipan tertuang

pada VISI, MISI dan Tujuan sasaran Sebagai berikut

TABEL 3.1
Visi Misi

TERWUJUDNYA ARSIP Memberdayakan arsip sebagai tulang
SEBAGAI SIMPUL punggung managemen pemerintahan
PEMERSATU BANGSA dan pembangunan

DAN TERDEPAN DALAM | Melestarikan arsip sebagai memori
INFORMASI kolektif dan jati diri bangsa
PERPUSTAKAAN MENUJU | Memberikan akses arsip kepada Publik
INDONESIA GEMAR untuk kepentingan pemerintahan
MEMBACA pembangunan , penelitian dan ilmu

pengetahuan bagi kesejateraan rakyat

Mengembangkan layanan informasi
perpustakaan berbasis TIK

Mengembangkan infra struktur melalui
penyediaan sarana dan prasarana serta
kompetensi SDM

Mengembangkan koleksi perpustakaan

Adapun Tujuan sasaran Sebagai berikut

Tujuan Sasaran

Menjamin keselamatan bahan bukti | Terciptanya tata pemerintahan yang
pertanggungjawaban nasional dan | baik, bersih, berwibawa,
Terwujudnya Perpustakaan | professional dan bertanggungjawab
Nasional sebagai perpustakaan
rujukan nasional yang lengkap dan | Terlindunginya dokumen Negara
muthakir sebagai alat bukti sah

Optimalisasi dan pengembangan

E -Government dan pemanfaatan
dokumen dalam penyelenggaraan
tugas dan fungsi pemerintah

Meningkatnya minat baca dan
budaya baca

Meningkatnya layanan berbasis TIK
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Melestarikan dan mendayagunakan
karya tulis, cetak dan rekam untuk
pengembangan ilmu pengetahuan

3.2. Tujuan Dan Sasaran Renja OPD

Perumusan tujuan dan sasaran Renja Dinas Perpustakaan dan
kearsipan Kabupaten Serang tahun 2025. didasarkan pada rumusan isu-isu
penting penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi yang dikaitkan dengan
Misi Dinas Perpustakaan dan kearsipan daerah kabupaten serang Tahun
2021 — 2026 yaitu : Meningkatkan perluasan danpemerataan kesempatan
memperoleh pendidikan dan layanan pendidikan yang bermutu disetiap
jalur dan jenjang pendidikan serta melestarikan dan mengembangkan
tradisi budaya sebagai kearifan lokal yang tumbuh dan hidup ditengah
masyarakat. dari misi tersebut Dinas Perpustakaan dan kearsipan daerah
kabupaten serang memiliki tujuan “Meningkatkan minat dan budaya
baca masyarakat” Meningkatkatnya minat baca masyarakat melalui
layanan perpustakaan dan kegiatan literasi, Sedangkan sasaran yang
hendak dicapai dari tujuan tersebut adalah:

A. Meningkatkatnya minat baca masyarakat melalui layanan
perpustakaan dan kegiatan literasi
B. Meningkatkannya kualitas pengeolaan arsip daerah melalui

digitalisasi arsip
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Indikator Kinerja SKPD yang mengaju pada Tujuan dan
Sasaran Renstra 2021 - 2026

No

Indikator Sasaran /
Indikator Kinerja

Target Capaian Kinerja Setiap Tahun

kondisi kinerja
pada Final
RPJMD

2022

2023

2024

2025

2026

Persentase
Masyarakat yang
melakukan
Kunjungan

2,37%

2,43%

2,25%

2,80%

2,80%

100%

Persentase
Perangkat Daerah
yang mengelola arsip
secara Digital

53,57%

62,5%

71,43%

80,36%

100%

100%

3.3 Program dan Kegiatan

a.

indikatif dan pagu Prakiraan maju di Tahun 2025 sesuai dengan kebutuhan. Padasaat
pengisian pagu prakiraan maju Tahun 2025 RKPD di aplikasi SIPD nilai yang di isi
belum sesuai dengan pagu kebutuhan sehingga perlu ada penyesuaian kembali pada saat
pengisian Pagu Perkiraan maju Tahun 2025 pada aplikasi SIPD.berikut rincian program,

kegiatan dan sub kegiatan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah Kabupaten Serang

Faktor — faktor yang menjadi bahan pertimbangan Program dan Kegiatan di

Renja Dinas Perpustakaan dan kearsipan Tahun 2025 yaitu :
1. Visi Misi Kabupaten Serang
Visi Terwujudnya Kabupaten Serang Yang Semakin Maju,

Sejahtera, BerkeadilanDan Agamis”.

2. MISI

“Meningkatkan perluasan dan pemerataan kesempatan memperoleh

pendidikan dan layanan pendidikan yang bermutu disetiap jalur dan

jenjangpendidikan serta melestarikan dan mengembangkan tradisi

budaya sebagaikearifan lokal yang tumbuh dan hidup ditengah

masyarakat.”

Uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dan kegiatan sesuai pagu

Tahun 2025 dan Pagu Prakiraan maju Tahun 2025 yang disajikan padatabel 3.3:
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1. Urusan 2, Program sebanyak 4 Program, 12 Kegiatan dan 39 Sub Kegiatan

2. Uraian garis besar mengenai rekapitulasi Program antara lain meliputi :
> Program Penunjang Urusan Pemerintah daerah kabupaten / Kota
> Program Pembinaan Perpustakaan
» Program Pengelolaan Arsip

> Program Perlindungan dan Penyelamatan Arsip
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Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah dan
Program/sub Kegiatan

2

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA

Perencanaan, Penganggaran
dan Evaluasi Kinerja

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

Koordinasi dan Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA-SKPD
(Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Daerah)

Koordinasi dan Penyusunan DPA-
SKPD

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

-37-

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/Sub
Kegiatan

3

Persentase perencanaan dan
penganggaran pelayanan
administrasi keuangan, barang
milik daerah dan administrasi
umum perangkat daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan
OPD yang tersusun

Jumlah dokumen perencanaan
perangkat daerah

Jumlah dokumen Perubahan -
SKPD

Jumlah dokumen Perubahan dan
laporan hasil koordinasi
penyusunan perubahan

Jumlah Dokumen Capaian
Kinerja Perangkat daerah

lokasi

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

BAB IV
TABEL TC.33

RENCANA KERJA DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN DAERAH KABUPATEN SERANGTAHUN ANGGARAN 2025
PERKIRAAN MAJU 2026

Rencana Tahun 2025

Target
Capaian
Kinerja

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Kebutuhan Dana/ Sumber Catatan
Pagu Indikatif Dana Penting
6 7 8

7.915.598.990

189.256.988

55.976.988

14.120.000

109.160.000

10.000.000

4.823.130.000

Target Capaian

Perkiraan Maju Tahun 2026

Kebutuhan Dana/ Pagu

Kinerja Indikatif
9 10

7.837.000.000

100% 145.000.000

100% 100.000.000

100% 17.000.000

100% 13.000.000

100% 15.000.000

100% 5.025.000.000
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Penyediaan Gaji dan Tunjangan
ASN

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/ Semesteran
SKPD

Administrasi Umum Perangkat
Daerah

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Penyediaan Peralatan Rumah
Tangga

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-undangan

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Pengadaan Mebel

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik
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Jumlah Penyediaan gajih dan
tunjangan bagi ASN

Jumlah Dokumen Keuangan
Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen keuangan
Perangkat Daerah selama 1
tahun

Jumlah paket komponen instalasi
listrik/ penerangan bangunan
kantor

Jumlah paket peralatan yang
disediakan

Jumlah paket peralatan yang
disediakan

jumlah paket logistik kantor yg
disedikan

jumlah dokumen bahan bacaan
dan peraturan perundang2an
yang disediakan

Jumlah dokumen bahan bacaan
dan peraturan perundang2an
yang disediakan

Jumlah laporan
penyelenggaraan rapat
koordinasi dan konsultasi skpd

Jumlah laporan penyediaan jasa
komunikasi, sumber daya air dan
listrik yang disediakan

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

4.802.900.000

14.230.000

6.000.000

1.170.781.874

12.000.000

492.815.100

20.001.000

194.899.500

49.019.290

18.000.000

384.046.984

407.970.000

407.970.000

639.113.632

262.313.632

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

5.000.000.000

17.000.000

8.000.000

1.087.000.000

15.000.000

450.000.000

30.000.000

220.000.000

52.000.000

20.000.000

300.000.000

250.000.000

250.000.000

680.000.000

280.000.000
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Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya

Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya

Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan

Dinas Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

PROGRAM PEMBINAAN
PERPUSTAKAAN

Pengelolaan Perpustakaan
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Pengembangan dan Pemeliharaan
Layanan Perpustakaan Elektronik

Pembinaan Perpustakaan pada
Satuan Pendidikan Dasar di
Seluruh Wilayah Kabupaten/Kota
Sesuai dengan Standar Nasional
Perpustakaan

Peningkatan Kapasitas Tenaga
Perpustakaan dan Pustakawan
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
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Tersedianya pembayaran gaji
pramubakti, Pengemudi, dan
TKK

Jumlah kendaraan
perorangan,dinas atau
kendaraan dinas jabatan yg
dipelihara dan dibayarkan
pajaknya

Jumlah kendaraan
perorangan,dinas atau
kendaraan dinas jabatan yg
dipelihara dan dibayarkan
pajaknya

Jumlah peralatan dan mesin
lainnya yang dipelihara

Jumlah aset tetap lainnya yg
dipelihara

Jumlah Bahan Koleksi
Perpustakaan

Jumlah layanan elektronik yang
dikembangkan dengan
managemen layanan TIK
berbasis ISO 20000

Jumlah Perpustakaan pada
Satuan Pendidikan Dasar dan
yang dilakukan Pembinaan
dalam Mewujudkan Standar
Nasional Perpustakaan

Jumlah tenaga perpustakaan
yang ditingkatkan kapasitasnya
dan mendapat sertifikasi tenaga
perpustakaan dan pustakawan
tingkat daerah kabupaten/kota

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

376.800.000

685.346.496

180.000.000

38.365.000

43.282.000

27.001.800

396.697.696

1.399.890.850

1.056.066.050

241.738.000

34.409.950

136.633.600

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

400.000.000

650.000.000

200.000.000

40.000.000

30.000.000

30.000.000

350.000.000

1.600.000.000

1.200.000.000

300.000.000

50.000.000

170.000.000
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Pengembangan Perpustakaan di
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Pengembangan Layanan
Perpustakaan Rujukan Tingkat
Kabupaten/Kota

Pengembangan Kekhasan Koleksi
Perpustakaan Daerah Tingkat
Kabupaten kab/Kota

Pengelolaan dan Pengembangan
Bahan Pustaka

Pembudayaan Gemar Membaca
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Sosiaisasi Budaya Baca dan
Literasi pada Satuan Pendidikan
Dasar dan Pendidikan Khusus
serta Masyarakat

Pengembangan Literasi Berbasis
Inklusi Sosial

Pemberian Penghargaan Gerakan
Budaya Gemar Membaca

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KEARSIPAN

PROGRAM PENGELOLAAN
ARSIP

Pengelolaan Arsip Dinamis
Daerah Kabupaten/Kota

Penciptaan dan Penggunaan Arsip
Dinamis

Pemeliharaan dan Penyusutan
Arsip Dinamis

pengawasan arsip dinamis
kewenangan kabupaten/kota
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Jumlah layanan perpustakaan
rujukan yang dikembangkan
tingkat kabupaten/kota melalui
peningkatan koleksi

Jumlah bahan perpustakaan
yang dilakukan pengelolaan dan
pengembangan untuk
mewujudkan keberagaman
koleksi perpustakaan

Jumlah lokus pembudayaan
kegemaran mebaca pada literasi
satuan pendidikan

Jumlah orang yang mendaptakan
pengharagaan gerakan budaya
gemar membaca tingkat
kabupaten/kota

tingkat tertib pengelolaan arsip
perangkat daerah / kecamatan
/desa

persentase arsip yang telah
dibuatkan daftar arsip

Jumlah naskah dinas yang
diciptakan dan digunakan

Jumlah naskah dinas yang
dilakukan pemeliharaan

jumlah OPD yang melaksanakan
pengelolaan arsip baku

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

DPKD

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

50.000.050

295.119.450

59.165.000

239.000.000

343.824.800

136.299.400

106.109.500

101.415.900

536.798.760

490.718.100

282.541.500

130.000.000

52.860.000

99.681.500

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

70.000.000

350.000.000

60.000.000

200.000.000

400.000.000

160.000.000

140.000.000

100.000.000

660.000.000

560.000.000

310.000.000

150.000.000

60.000.000

100.000.000
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Pengelolaan Arsip Statis Daerah
Kabupaten/Kota

Akuisisi, Pengolahan, Preservasi,
dan Akses Arsip Statis

Pengelolaan Simpul Jaringan
Informasi Kearsipan Nasional
Tingkat Kabupaten/Kota

Penyediaan Informasi, Akses dan
Layanan

Kearsipan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota Melalui JIKN (
Jaringan Informasi Kearsipan
Nasional )

Pemberdayaan kapasitas unit dan
lembaga kearsipan daerah
kabupaten lota

PROGRAM PERLINDUNGAN
DAN PENYELAMATAN ARSIP

Autentikasi Arsip Statis dan
Arsip Hasil Alih Media
Kabupaten/Kota

penilaian dan penetapan hasil alih

media sesuai persyarakatan
penjaminan keabsahan arsip

JUMLAH
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persentase arsip statis yang DPKD 100%
telah dibuatkan daftar arsip

Jumlah arsip statis yang DPKD 100%
dilakukan akuisisi, pengolahan,
preservasi dan akses arsip statis

prosentase arsip yang telah DPKD 100%
terinput dalam SIKN

Jumlah layanan penyediaan DPKD 100%
infromasi akses dan layanan

Penyediaan informasi akses dan

layanan kearsipan tingkat daerah

kabupaten/Kota

DPKD 100%

prosentase arsip alih citra DPKD 100%
yang yang telah dilakukan
autentifikasi

jumlah arsip hasil alih media DPKD 100%
yang telah dinilai dan ditetapkan
keabsahannya

72.840.000

72.840.000

135.336.600

111.176.600

24.160.000

46.080.660

46.080.660

46.080.660

9.852.288.600

100% 120.000.000
100% 120.000.000
100% 130.000.000
100% 80.000.000

50.000.000
100% 100.000.000
100% 100.000.000
100% 100.000.000

10.097.000.000



RENJA TAHUN
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KAB.SERANG

BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah
Kabupaten Serang Tahun 2025 adalah Dokumen Perencanaan Dinas Perpustakaan
dan Kearsipan Daerah Kabupaten Serang untuk periode 1 (satu) tahun, yaitu tahun
2025, Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah Kabupaten Serang yang dibentuk
berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Serang Nomor 83 Tahun 2019 tentang
Pembentukan tugas pokok, fungsi dan uraian tugas pada Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Daerah Kabupaten Serang.

Rencana Kerja (Renja) ini diharapkan mampu menjadi acuan dan
pedoman penyelenggaraan program dan kegiatan, pengendalian dan evaluasi
pelaksanaan rencana pembangunan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah
Kabupaten Serang pada tahun 2025 agar sesuai dengan strategi, arah kebijakan,
program dankegiatan yang ditetapkan.

Dengan adanya Rencana Kerja (Renja) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Daerah Kabupaten Serang, maka penetapan prioritas pembangunan yang
merupakan upaya penjabaran dari Visi dan Misi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Daerah Kabupaten Serang diharapkan akan lebih terkoordinir, terintegrasi, dan
sinergis serta berkelanjutan. Semoga Rencana Kerja (Renja) tahun 2025 dapat
bermanfaat dan dipergunakan sebagimana mestinya.

Rencana Kerja ini diharapkan agar setiap pegawai yang mendukungnya,
mampu melakukan evaluasi dan intropeksi guna meningkatkan capaian kinerja
yang lebih baik melalui upaya memahami tugas dan meningkatkanpelaksanaannya
dengan penuh tanggung jawab .

Demikian semoga menjadi pedoman selanjutnya.

Serang, Juli 2024
Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah

/ T Kabupaten Serang
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